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附件

2022 年度项目支出绩效自评表

附件 1：单位绩效自评项目清单

序号 项目名称 备注

1 本科高校基础保障性项目经费

2 师范生补助经费

3 家庭经济困难学生资助

4 淮南师范学院产教融合创新中心项目

5 高校发展专项经费

6 文化强省专项建设资金

7 文化强省资金-“江淮文化名家”培育工程

8 2022 年高等教育补助经费

9 支持地方高校改革发展资金

10 现代职业教育质量提升计划资金

11 学生资助补助经费
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附件 2-1

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 本科高校基础保障性项目经费

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 8695.37 7809.95 6427.35 10 82.3% 8.23

其中：本年财政拨款 5285.37 5303.37 5303.37 - -

上年结转资金 0 - -

其他资金 3410.00 2506.58 1123.98 - -

年度

总体

目标

完成

情况

预期目标 实际完成情况

目标 1：改革完善本科高校生均拨款制度，生均拨款水平不低于 12000 元，受益学生人数大

于 2 万人，支持至少 25 个以上实验 室和实训中心；

目标 2：促进学校深化改革和内涵式发展，提高教学水平和科研创新能力，提升学校整体综合

实力，严格按照相关财经、法规制度使用项目经费，做到合法合规；

目标 3：改善学校基本办学条件，提升办学质量，培养高质量人才，不断提高服务支持地方经

济发展能力，毕业生初次就业率达到 85％以上，师生满意度均达到 85％以上。

目标 1：改革完善本科高校生均拨款制度，生均拨款水平达到 15235 元/生，

受益学生人数达到 22000 人以上，支持了 25 个实验室和实训中心建设；

目标 2：进一步促进学校深化改革和内涵式发展，教师教学水平明显提高，

科研创新能力逐步提高。学校整体综合实力逐步加强；

目标 3：学校基本办学条件逐步完善，办学质量明显提升，人才培养质量不

断增强，学校服务和支持地方经济发展的能力显著加强，毕业生初次就业率

达到 87%，师生满意度均达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指

标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标

受益学生人数 ≥20000 人 22141 人 5 5

支持学校数 1所 1所 5 5

本科高校生均拨款水平 ≥12000 元/生 15235 元/生 5 5

支持的实验室和实训中心数量 ≥25 个 25 个 5 5

质量指标

经费支出合规性
严格执行相关财

经、法规制度
达成预期指标 6 6

科研创新能力提升 明显 达成预期指标 7 7

毕业生初次就业率 ≥85% 87% 7 7

时效指标 经费支出时效性 2022 年 12月 达成预期指标 5 5

成本指标 在职人员控制率 ≤100% 100% 5 5

效

益

指

标

(30 分)

经济效益指标
科技成果转化 ≥20 万元 24 万元 5 5

获得科技奖励金额 ≥10 万元 10 万元 5 5

社会效益

指标

对服务支持经济发展能力的影响程度 明显 达成预期指标 4 4

毕业生留省率 ≥80% 61% 4 2.5

目标值设定偏高，下一步按照往年

毕业生留省率精准估计毕业生留

省情况，设定绩效目标值。

生态效益指标 对促进校园环境改善的影响程度 明显 达成预期指标 4 4

可持续影响指

标

对促进高校持续健康发展影响程度 明显 达成预期指标 4 4

对促进人才培养的影响程度 明显 达成预期指标 4 4

满意度

指标

(10 分)

满意度指标

教师满意度 ≥85% 85% 5 5

学生满意度 ≥85% 85% 5 5

总分 100 96.73
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附件 2-2

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 师范生补助经费

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 748.10 748.10 748.10 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 748.10 748.10 748.10 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：贯彻落实新时代教师队伍建设改革的意见，加大对师范院校的支持

力度，师范生补助标准达到 1000 元／生以上，受益学生人数大于 6000 人；

目标 2：推进学校师范教育教学改革创新，支持至少 10个师范类专业，提高

师范教学水平和科研创新能力，提升师范专业办学水平；

目标 3：加强教师队伍建设，改善师范专业办学条件，不断提高师范生人才

培养质量，不断提高服务支持地方经济发展能力，毕业生初次就业率达到80％

以上，师生满意度均达到 85％以上。

目标 1：贯彻落实新时代教师队伍建设改革的意见，

加大对师范类院校的支持力度，师范生补助标准达到

1000 元/生，受益学生人数达到 7481 人；

目标 2：推进学校师范类教育教学改革创新，支持了

13 个师范类专业，显著提升师范类专业的教学水平和

科研创新能力，学校师范专业办学水平明显提高；

目标 3：对师范生人才培养质量影响程度明显，毕业

生初次就业率达到 87%，服务支持地方经济发展能力

逐步提高，师生满意度均达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标
支持的师范专业数 ≥10个 13 个 7 7

受益学生数量 ≥6000 人 7481 人 7 7

质量指标

毕业生初次就业率 ≥80% 87% 7 7

师范生人才培养质量影响程度 明显 达成预期指标 8 8

科研创新能力提升 明显 达成预期指标 7 7

时效指标 补助发放完成时间 2022 年 12 月 达成预期指标 7 7

成本指标 师范生补助标准 1000 元/生 1000 元/生 7 7

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标

对服务支持经济发展能力的影响程度 明显 达成预期指标 7 7

毕业生留省率 ≥80% 61% 7 5.5

目标值设定偏高，下一步按

照往年毕业生留省率精准估

计毕业生留省情况，设定绩

效目标值。

可持续影响

指标

对师范类专业办学水平的影响程度 明显 达成预期指标 8 8

对促进人才培养的影响程度 明显 达成预期指标 8 8

满意度指

标

(10 分)

满意度指标

教师满意度 ≥85% 85% 5 5

学生满意度 ≥85% 85% 5 5

总分 100 98.50
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附件 2-3

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 家庭经济困难学生资助

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额 739.80 739.80 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 739.80 739.80 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：高等学校各项国家资助按规定得到落实；

目标 2：基本解决家庭经济困难学生的就学问题；

目标 3：教育公平显著提升，促进教育持续健康发展。

目标 1：学校按照国家资助政策的相关规定，本年度

实际资助学生达到 5000 人/次以上，本专科生国家助

学金资助面达到 23%，较好的完成了学生资助工作；

目标 2：基本解决家庭经济困难学生的就学问题，对

贫困学生保障水平的影响程度明显，对促进家庭经济

困难学生发展的影响较为明显；

目标 3：高等教育公平程度不断提高，促进学校教育

事业的健康发展，享受资助学生及家长的满意度均达

到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标
学生资助人次 ≥5000 人/次 5076 人/次 10 10

本专科生国家助学金资助面 ≥20% 23% 10 10

质量指标
高等教育公平程度 不断提高 达成预期指标 10 10

按比例提取事业收入，用于学生资助符合国家政策规定 达成预期指标 10 10

时效指标 奖助学金按规定及时发放率 100% 100% 10 10

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标
对贫困学生保障水平的影响程度 明显 达成预期指标 15 15

可持续影

响指标

对促进家庭经济困难学生发展的影

响程度
明显 达成预期指标 15 15

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标

享受学生资助学生满意度 ≥85% 85% 5 5

享受学生资助学生家长满意度 ≥85% 85% 5 5

总分 100 100.00
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附件 2-4

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 淮南师范学院产教融合创新中心项目

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 6500.00 2210.73 10 34.0% 3.40

其中：本年财政拨款 6500.00 2210.73 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

深化产教融合、校企合作，推动应用型本科高校面向经济社会发展需求，

加强产教融合实训基地建设，创新培养模式，优化培养结构，更好服务

实体经济发展。支持高等教育内涵发展，促进高等教育资源布局优化，

有效提升高等教育对经济社会发展的支撑引领能力。

深化产教融合、校企合作，推动应用型本科高校面向经济社会发

展需求，加强产教融合实训基地建设，该项目至 9月份开工建设

以来，完成基建工程项目建筑面积 9450 平方米，显著改善学校

基本办学条件，对学校内涵建设发展影响显著，促进学校高等教

育资源布局优化，明显提升高等教育对经济社会发展的支撑引领

能力，持续提高学校整体办学实力，师生满意度均达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标

基建工程项目数量 1个 1个 5 5

基建工程项目面积 ≥47000 平方米 9450 平方米 5 2

该项目原计划于 2022 年 8 月份开工，因

淮南市 4、5 月份爆发新冠疫情，推迟至

2022 年 9 月 1 日开工建设

质量指标

“两个责任”按项目落实到位率 100% 100% 10 10

经费支出合规性
按照相关文件

政策严格执行
达成预期指标 10 10

时效指标
中央预算内投资支付率 ≥65% 34% 5 2

该项目原计划于 2022 年 8 月份开工，因

淮南市 4、5 月份爆发新冠疫情，推迟至

2022 年 9 月 1 日开工建设，开工后按照工

程进度支付工程款，每两个月支付一次，

共计支付两次

年度计划投资完成率 ≥80% 83% 5 5

成本指标 超规模、超标准、超概算项目比例 ≤5% 0 10 10

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标
对经济社会发展支撑引领能力 明显 达成预期指标 10 10

生态效益

指标

采用节能环保建筑材料，倡导绿色

健康环保理念
采用 达成预期指标 10 10

可持续影

响指标

对提高学校整体办学实力的持续影

响程度
明显 达成预期指标 10 10

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
师生满意度 ≥85% 85% 10 10

总分 100 87.40
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附件 2-5

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 高校发展专项经费

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 209.00 209.00 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 209.00 209.00 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：加强思想政治教育人才队伍建设，培育优秀思政教师和优秀专职辅

导员，加强思想政治教育平台与资源整合建设，探索思想政治教育方式方法；

目标 2：加强学校基层党组织建设，做好高校党建示范创建和创优工作；

目标 3：大力引进高层次人才，提升学校人才培养水平，提高学校师资力量。

目标 1：支持学校内涵建设发展，引进高层次人才 4

名，逐步提高学校师资力量，明显提升学校人才培养

质量水平，促进学校持续健康发展；

目标 2：加强学校基层党组织建设，支持 2 个样板党

支部建设，做好高校党建示范创建和创优工作；

目标 3：持续做好学校“三全育人”思想政治能力提

升计划，探索思想政治教育方式方法，在思想政治教

育方式方法创新方面明显提升，思想政治教育成效显

著增强。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指

标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进措

施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标
引进高层次人才 ≥4 人 4人 9 9

支持样板党支部建设 ≥2 个 2个 9 9

质量指标

经费使用合规性
严格按照相关

文件政策执行
达成预期指标 9 9

人才培养质量水平 明显 达成预期指标 8 8

科研创新能力水平 明显 达成预期指标 8 8

时效指标项目完成时间 2022 年 12 月 达成预期指标 7 7

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标

对服务支撑引领地方经济发展能力 明显 达成预期指标 7 7

毕业生留省率 ≥80% 61% 8 6

目标值设定偏高，下一步按

照往年毕业生留省率精准估

计毕业生留省情况，设定绩

效目标值。

可持续影

响指标

促进学校持续健康发展 ≥3 年 3年 7 7

对促进学校综合实力核心竞争力影响程度 明显 达成预期指标 8 8

满意度

指标

(10 分)

满意度指

标

教师满意度 ≥85% 85% 5 5

学生满意度 ≥85% 85% 5 5

总分 100 98.00
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附件 2-6

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 文化强省专项建设资金

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 3.00 3.00 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 3.00 3.00 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：响应文化强国、文化强省的时代要求，壮大主流意识形态，增强文

化自信，提升地方文化软实力；

目标 2：践行学报坚定的政治方向和坚持质量第一、社会效益为首位的办刊

宗旨，通过学术共享与交流唱响主旋律、弘扬正能量，扩大文化的影响力和

传播力；

目标 3：参加学术会议 1-2 次，约稿 1-2 篇。

目标 1：响应文化强国、文化强省的时代要求，增强

文化自信，逐步提高地方文化软实力；

目标 2：.践行学报坚定的政治方向和坚持质量第一、

社会效益为首位的办刊宗旨，对投稿质量的影响显著，

逐步提升学报质量和学术影响力；

目标 3：参加学术会议 2 次，约稿 2 篇，预算执行率

达到 100%，服务对象满意度达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标
约稿文章 ≥2篇 2 篇 13 13

参加学术会议 ≥2次 2 次 13 13

质量指标 经费使用合规性
严格按照相关文

件制度执行
达成预期指标 12 12

时效指标 项目完成时间 2022 年 12 月 达成预期指标 12 12

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标
对投稿质量的影响 明显 达成预期指标 15 15

可持续影

响指标
提升学报质量和学术影响力 明显 达成预期指标 15 15

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
服务满意度 ≥85% 85% 10 10

总分 100 100.00
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附件 2-7

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 文化强省资金-“江淮文化名家”培育工程

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 18.00 18.00 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 18.00 18.00 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：充分发挥翻译专业背景及研究兴趣特长，集学院及学校现有优势，软、

硬兼抓，力争在个人创作研究、研讨交流、团队建设、人才培养等方面有所成

就；

目标 2：继续以师生工作室的形式进一步深入挖掘安徽地区的各类型文化元

素，将其进行分类整理存档，提取其中的相关特色性内容，将其运用在现代灯

具设计的创新当中；

目标 3：在完成教学工作的前提下，继续创作一批优质的中短篇小说。

目标 1：支持了 3位专家，充分发挥各位专家优势特

长，利用学校现有优势，软、硬兼抓，在个人创作研

究、研讨交流、团队建设、人才培养等方面取得一定

成就；

目标 2：在文化建设、创新方式方法与资源整合建设

等方面颇有成效，明显提高培养质量，提高社会影响

力、知名度，进一步传播安徽地域特色文化的影响力；

目标 3：预算执行率达到 100%，3 位专家积极投入工

作，满意度均达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标 支持专家人数 ≥3人 3 人 20 20

质量指标 经费支出合规性
严格按照相关文

件执行
达成预期指标 15 15

时效指标 项目完成时间 2022 年 12月 达成预期指标 15 15

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标
服务地方文化发展 明显 达成预期指标 15 15

可持续影

响指标
促进学校高质量发展 明显 达成预期指标 15 15

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
教师满意度 ≥85% 85% 10 10

总分 100 100.00
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附件 2-8

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 2022 年高等教育补助经费

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 130.00 130.00 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 130.00 130.00 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：聚焦高校高质量、内涵式发展，进一步提升高校综合实力；

目标 2：支持一个国家级一流本科专业点建设，学科建设水平不断提高，人

才培养质量、科学研究水平不断提升；

目标 3：聚焦大学生“一站式”学生社区建设，提高学生社区服务和管理水

平。

目标 1：推动学校高质量发展，提升学校内涵建设，

学校整体综合实力进一步增强；

目标 2：支持了一个国家级一流专业建设点，受益学

生人数达到 22000 人以上，学校学科建设水平不断提

高，人才培养质量、科研水平逐步提升；

目标 3：推动学校大学生“一站式”学生社区建设工

作，对提高学生社区服务和管理水平影响显著，师生

满意度达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标
支持国家级一流专业建设点数量 ≥1个 1个 8 8

受益学生人数 ≥20000 人 22141 人 8 8

质量指标

高校毕业生毕业去向落实率 ≥80% 87% 9 9

高校人才队伍建设 不断加强 达成预期指标 9 8
持续大力引进高层次人才，

加强人才队伍建设

时效指标 项目完成时间 2022 年 12月 达成预期指标 8 8

成本指标 项目总成本 130 万元 130 万元 8 8

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标
毕业生留省率 ≥60% 61% 10 10

可持续影

响指标

对提升科研服务能力的影响程度 明显 达成预期指标 10 10

对提升高校综合实力与核心竞争力的

影响程度
明显 达成预期指标 10 10

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
师生满意度 ≥85% 85% 10 10

总分 100 99.00
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附件 2-9

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 支持地方高校改革发展资金

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 5488.00 7143.00 7143.00 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 5488.00 7143.00 7143.00 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：改革完善生均拨款制度，促进学校持续健康发展。支持 1 所师范类院校。生均

拨款水平大于 12000 元／生；

目标 2：促进学校深化改革和内涵式发展，聚焦人才培养和特色办学，加强思想政治理

论课程建设，提高教学水平和科研创新能力，提升学校整体综合实力；

目标 3：大力引进高层次人才，不断优化提升教师队伍，提高教师专业水平；支持 2 个

省级重点学科、2 个省级重点实验室、2 个省级人文社科重点研究基地、1 个省级博士后

科研工作站、1 个国家级特色专业建设点、9 个省级特色专业、11 个省级综合改革试点

专业、开设 56 个本科专业。

目标 1：改革完善生均拨款制度，促进学校持续健康发展。支持 1 所师范

类院校。实际生均拨款水平达到 15235 元／生；

目标 2：进一步促进学校深化改革和内涵式发展，学校办学质量逐步提升，

学校教学水平和科研创新能力明显提升，学校整体综合实力明显加强；

目标 3：引进 21 名高层次人才，优化提升教师队伍，提高教师专业水平，

人才培养质量不断提高，服务社会发展能力不断增强，预算实际执行率

达到 100%，支持 2 个重点学科、2个省级重点实验室、2 个省级人文社科

重点研究基地、1 个省级博士后科研工作站、1 个国家级一流本科专业建

设点，16 个省级一流本科专业建设点、1 个国家级特色专业建设点、9

个省级特色专业、11 个省级综合改革试点专业、开设了 57 个本科专业。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标

省属公办普通本科高校生均拨款水平 ≥12000 元/人 15235 元/人 6 6

支持的学科数量 ≥2个 2个 5 5

支持的教学实验室数量 ≥2个 2个 5 5

支持的科研基地和实训中心数量 ≥8个 8个 5 5

支持的创新团队数量 ≥9个 9个 5 5

质量指标

本科高校预算拨款制度 逐步完善 达成预期指标 6 6

地方高校基本办学条件 逐步提升 达成预期指标 6 6

地方高校办学质量 逐步提升 达成预期指标 6 6

时效指标 项目完成时间 2022 年 12月 达成预期指标 6 6

效

益

指

标

(30 分)

社会效益

指标

受益学校数 1个 1个 7 7

受益学生数 ≥22000 人 22141 人 8 8

为国家重大战略和区域经济发展提供

支撑
明显 达成预期指标 7 7

可持续影

响指标
促进高校持续健康发展 明显 达成预期指标 8 8

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
省属本科高校满意度 ≥85% 85% 10 10

总分 100 100.00
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附件 2-10

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 现代职业教育质量提升计划资金

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 76.80 83.30 83.30 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 76.80 83.30 83.30 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：认真落实国家职业教育改革发展任务，落实高职扩招经费投入政策，

支持开展中国特色高水平高职专业建设；

目标 2：支持 1 所地方院校，逐步提升办学质量，提升学科建设水平，大力

改善基础办学条件，不断提高服务地方能力；

目标 3：大力引进职业教育高层次人才，优化提升职业教育教师队伍；开设

6-8 个高职特色专业，不断强化和提升高职学生专业技能，培养高质量优秀

人才。

目标 1：认真落实国家职业教育改革发展任务，落实

高职扩招经费投入政策，开展中国特色高水平高职专

业建设，受益学生人数达到 1491 人；

目标 2：支持了 1 所地方院校，学校职业教育办学质

量逐步提升，职业教育学科建设水平逐步提高，学校

基础办学条件得到改善，毕业生初次就业率达到 85%

以上；

目标 3：优化提升教育教师队伍，“双师型”教师占

专业课教师比例逐步提高，开设 10 个高等职业教育特

色专业，不断强化和提升高职学生专业技能，师生满

意度均达到 85%以上。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标
二级指

标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指

标

高职院校生均拨款水平 ≥12000 元/人 15235 元/人 10 10

受益学生人数 ≥1200 人 1491 人 10 10

质量指

标

“双师型”教师占专业课教师比例 逐步提高 达成预期指标 10 10

经费支出合规性
严格执行相关财

经法规、制度
达成预期指标 10 10

时效指

标
项目完成时间 2022 年 12 月 达成预期指标 10 10

效益指标

(30 分)

社会效

益指标
高职平均就业率 ≥85% 87% 30 30

满意度指

标

(10 分)

满意度

指标

教师满意度 ≥85% 85% 3 3

学生满意度 ≥85% 85% 3 3

学校满意度 ≥85% 85% 4 4

总分 100 100.00
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附件 2-11

项目支出绩效自评表

（2022 年度）

项目名称 学生资助补助经费

主管部门 安徽省教育厅 实施单位 淮南师范学院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
全年执行数

（B）
分值 执行率（B/A) 得分

年度资金总额 1529.50 1529.50 1529.50 10 100.0% 10.00

其中：本年财政拨款 1529.50 1529.50 1529.50 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

目标 1：高等教育阶段各项国家资助政策按规定得到落实；

目标 2：满足家庭经济困难学生基本学习生活需要，学生和家长满意度不断

提高；

目标 3：激励引导高校学生应征入伍，为退役士兵接受高等教育提供更多机

会，提升就业竞争力。

目标 1：按规定认真落实国家各项资助政策；

目标 2：国家奖学金发放 27人，国家励志奖学金发放

602 人，家庭经济困难学生不因经济困难而辍学，基

本解决家庭经济困难学生的就学问题，优秀学生在经

济上得到相应的鼓励；

目标 3：缓解退役士兵在校学习经济压力，提供更多

教育机会，提升就业竞争力，资助学生满意度达 90%。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标

(50 分)

数量指标

本专科生国家奖学金人数 27 人 27 人 8 8

本专科生国家励志奖学金人数 602 人 602 人 8 8

退役士兵学生受助比例 100% 100% 8 8

质量指标
学生资助政策落实率 100% 100% 9 9

学生资助资金发放情况 100% 100% 9 9

时效指标 奖助学金按规定及时发放 100% 100% 8 8

效益指标

(30 分)

社会效益

指标
帮助家庭经济困难学生接受高等教育 是 达成预期指标 30 30

满意度指

标

(10 分)

满意度指

标
学生资助满意度 ≥85% 90% 10 10

总分 100 100.00
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